
Klauzula informacyjna dla kandydatów do pracy i klauzula zgody 
Zgodnie z art. 13 ust. 1, 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 – zwanego dalej RODO, informuję, 
że 
1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Hodowli Zarodowej „Garzyn” 

Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 64-120 Garzyn, ul. Leszczyńska 34, 
zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 
KRS 0000044641, posiadającą nr NIP: 6961481469, REGON: 410193473.  

2. Z Administratorem można się skontaktować:  za pomocą adresu e-mail: sekretariat@garzyn.pl lub 
w siedzibie Administratora. 

3.  Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych – Panią Inez Dobecką, z którą można się 
kontaktować za pomocą adresu e-mail: iod@garzyn.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych można się 
kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz 
korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

4. Państwa dane osobowe, zawarte w dokumentach rekrutacyjnych będą przetwarzane w celu 
przeprowadzenia postępowania rekrutacyjnego.  

5. Dane osobowe w zakresie wskazanym w przepisach prawa dotyczących postępowania 
rekrutacyjnego będą przetwarzane na podstawie przepisów Kodeksu Pracy (art. 221 Kodeksu pracy) 
oraz na podstawie Art. 6, ust 1, lit b RODO, jako dane niezbędne do podjęcia działań na żądanie 
osoby, której dane dotyczą, przed zawarciem umowy. 

6. Dane osobowe będą przetwarzane w celu przeprowadzenia aktualnej lub przyszłej rekrutacji na 
podstawie:  
1) Art. 6 ust. 1 lit. c) RODO w związku z realizacją przepisów art. 221 § 1, § 2 Ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. 1974 nr 24 poz. 141 ze zm.) w zakresie: imię (imiona), 
nazwisko, daty urodzenia, danych kontaktowych a także wykształcenia, kwalifikacji 
zawodowych, przebieg dotychczasowego zatrudnienia – gdy jest to niezbędne do wykonywania 
pracy określonego rodzaju lub na określonym stanowisku;  

2) Art. 6 ust. 1 lit. b) RODO w celu podjęcia działań na żądanie osoby, której dane dotyczą, przed 
zawarciem umowy;  

3) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO i art. 9 ust. 2 lit. b) RODO, tj. zgody, w przypadku danych 
wykraczających poza katalog określony przepisami Kodeksu Pracy;  

4) Art. 6 ust. 1 lit. a) RODO tj. zgody, w związku z przechowywaniem CV i/lub listu 
motywacyjnego na potrzeby przyszłych rekrutacji na stanowisko odpowiadającemu Państwa 
doświadczeniu lub kwalifikacjom.  

7. Państwa dane zgromadzone w obecnym procesie rekrutacyjnym będą przechowywane do 
zakończenia procesu rekrutacji.  W przypadku wyrażonej przez Państwa zgody na wykorzystywane 
danych osobowych dla celów przyszłych rekrutacji, Państwa dane będą wykorzystywane przez 12 
miesięcy. 

8. Odbiorcą Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione na podstawie przepisów prawa. 
9. Mają Państwo prawo do: 

1) dostępu do swoich danych zgodnie z art. 15 RODO,  
2) sprostowania danych zgodnie z art. 16 RODO,  
3) usunięcia danych zgodnie z art. 17 RODO,  
4) ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO,  
5)  przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO,  
6) do wniesienia skargi do Prezesa UODO (na adres Urzędu Ochrony Danych Osobowych, ul. 

Stawki 2, 00 - 193 Warszawa). 
10. W przypadku przetwarzania danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO oraz art. 9 ust. 2 lit. a) 

RODO posiadają Państwo prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na 
zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

11. Państwa dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym nie 
będą podlegały profilowaniu. 



12. Podanie przez Państwa danych osobowych w zakresie wynikającym z art. 221 Kodeksu pracy jest 
niezbędne, aby uczestniczyć w postępowaniu rekrutacyjnym. Podanie przez Państwa innych 
danych jest dobrowolne. 

 
KLAZUZULA ZGODY: 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w dokumentach 
rekrutacyjnych w celu wykorzystania w kolejnych naborach prowadzonych przez  Ośrodek Hodowli 
Zarodowej „Garzyn” Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 64-120 Garzyn, ul. 
Leszczyńska 34.  
 
Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych osobowych w  większym zakresie niż określone w 
art. 221 Kodeksu pracy.  
 
Oświadczam, że zgodę wyrażam w sposób świadomy i dobrowolny. Zgoda nie została na mnie w 
żaden sposób wymuszona. Zostałam/zostałem poinformowany, że mam prawo do cofnięcia zgody w 
każdym momencie oraz że wycofanie zgody nie wpływa na zgodność z prawem przetwarzania, 
którego dokonano na podstawie zgody przed jej wycofaniem. 
 

…………………………………………. 
Data i czytelny podpis kandydata 

 
  



Klauzula informacyjna dla kontrahentów 
Zgodnie z art. 13 ust. 1, 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 – zwanego dalej RODO, informuję, 
że 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Hodowli Zarodowej „Garzyn” 
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 64-120 Garzyn, ul. Leszczyńska 34, 
zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 
KRS 0000044641, posiadającą nr NIP: 6961481469, REGON: 410193473.  

2. Z Administratorem można się skontaktować:  za pomocą adresu e-mail: sekretariat@garzyn.pl lub 
w siedzibie Administratora. 

3.  Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych – Panią Inez Dobecką, z którą można się 
kontaktować za pomocą adresu e-mail: iod@garzyn.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych można się 
kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz 
korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z prawem w celu:  
1) zawarcia i wykonania umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;  
2) prowadzenia korespondencji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;  
3)  wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 

c) RODO dotyczące realizacji umowy wynikające z przepisów m. in. ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r.-Kodeks Cywilny (Dz. U. 1964 nr 16 poz. 93 z późn. zm.), ustawy z dnia 29 września 
1994 r. o rachunkowości (Dz. U. 1964, nr 121 poz. 591 z późn. zm.); 

4) przesyłania ofert handlowych na podstawie zgody w myśl art. 6 ust. 1 lit. a) RODO;  
5) przesyłania informacji handlowych drogą elektroniczną na podstawie zgody w myśl art. 6 ust. 

1 lit. a) RODO w związku z realizacją przepisów ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu 
usług drogą elektroniczną (Dz. U. 2002 nr 144 poz. 1204 z późn. zm.).  

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania danych 
osobowych na podstawie przepisów prawa a także współpracujące z Administratorem podmioty 
świadczące usługi informatyczne, prawne, serwisowe, agencyjne, transportowe, operatorzy 
pocztowi i kurierzy, z którymi zawarte są stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych w 
imieniu Administratora.  

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celów, o których 
mowa w pkt. 4, następnie przez okres niezbędny do dochodzenia ewentualnych roszczeń 
wynikających z przepisów prawa, a także przez okres wynikający z kategorii archiwalnej danego 
dokumentu, określonych w przepisach wykonawczych do ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o 
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 1983 nr 38 poz. 173 z późn. zm.). W 
przypadku danych osobowych przetwarzanych w celu przesyłania ofert handlowych okres 
przechowywania może ulec skróceniu do momentu wycofania przez Państwa zgody na 
przetwarzanie danych.  

7. Posiada Pani/Pan prawo do:  
1) dostępu do danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO;  
2) sprostowania danych zgodnie z art. 16 RODO;  
3) usunięcia danych zgodnie z art. 17 RODO;  
4) ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO;  
5) wniesienia sprzeciwu zgodnie z art. 21 RODO;  
6) przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO.  

8. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1lit. a) RODO posiada 
Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych w 00-193 Warszawie  przy ul. Stawki 2, w sytuacji, gdy Pani/Pan uzna, iż przetwarzanie 
danych narusza przepisy prawa w zakresie ochrony danych osobowych.  

10. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 
profilowaniu.  



11. W przypadku przetwarzania danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), c) RODO podanie danych jest 
obowiązkowe w oparciu o przepisy prawa. Niepodanie danych skutkuje odmową zawarcia umowy. 
W przypadku przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO podanie danych jest dobrowolne, 
jednakże niepodanie danych będzie skutkowało odmową przesyłania ofert handlowych. 

 
  



Klauzula informacyjna dla osób reprezentujących osoby prawne 
Zgodnie z art. 13 ust. 1, 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 – zwanego dalej RODO, informuję, 
że 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Hodowli Zarodowej „Garzyn” 
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 64-120 Garzyn, ul. Leszczyńska 34, 
zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 
KRS 0000044641, posiadającą nr NIP: 6961481469, REGON: 410193473.  

2. Z Administratorem można się skontaktować:  za pomocą adresu e-mail: sekretariat@garzyn.pl lub 
w siedzibie Administratora. 

3.  Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych – Panią Inez Dobecką, z którą można się 
kontaktować za pomocą adresu e-mail: iod@garzyn.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych można się 
kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz 
korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą zgodnie z prawem w celu:  
1) zawarcia i wykonania umowy na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;  
2) prowadzenia korespondencji na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b) RODO;  
3)  wypełnienia obowiązku prawnego ciążącego na Administratorze na podstawie art. 6 ust. 1 lit. 

c) RODO dotyczące realizacji umowy wynikające z przepisów m. in. ustawy z dnia 23 kwietnia 
1964 r.-Kodeks Cywilny (Dz. U. 1964 nr 16 poz. 93 z późn. zm.), ustawy z dnia 29 września 
1994 r. o rachunkowości (Dz. U. 1964, nr 121 poz. 591 z późn. zm.); 

4) przesyłania ofert handlowych na podstawie zgody w myśl art. 6 ust. 1 lit. a) RODO;  
5) przesyłania informacji handlowych drogą elektroniczną na podstawie zgody w myśl art. 6 ust. 

1 lit. a) RODO w związku z realizacją przepisów ustawy z dnia 18 lipca 2002 r. o świadczeniu 
usług drogą elektroniczną (Dz. U. 2002 nr 144 poz. 1204 z późn. zm.).  

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą podmioty uprawnione do uzyskania danych 
osobowych na podstawie przepisów prawa a także współpracujące z Administratorem podmioty 
świadczące usługi informatyczne, prawne, serwisowe, agencyjne, transportowe, operatorzy 
pocztowi i kurierzy, z którymi zawarte są stosowne umowy powierzenia przetwarzania danych w 
imieniu Administratora.  

6. Pani/Pana dane osobowe będą przetwarzane przez okres niezbędny do realizacji celów, o których 
mowa w pkt. 4, następnie przez okres niezbędny do dochodzenia ewentualnych roszczeń 
wynikających z przepisów prawa, a także przez okres wynikający z kategorii archiwalnej danego 
dokumentu, określonych w przepisach wykonawczych do ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o 
narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. 1983 nr 38 poz. 173 z późn. zm.). W 
przypadku danych osobowych przetwarzanych w celu przesyłania ofert handlowych okres 
przechowywania może ulec skróceniu do momentu wycofania przez Państwa zgody na 
przetwarzanie danych.  

7. Posiada Pani/Pan prawo do:  
1) dostępu do danych osobowych zgodnie z art. 15 RODO;  
2) sprostowania danych zgodnie z art. 16 RODO;  
3) usunięcia danych zgodnie z art. 17 RODO;  
4) ograniczenia przetwarzania zgodnie z art. 18 RODO;  
5) wniesienia sprzeciwu zgodnie z art. 21 RODO;  
6) przenoszenia danych zgodnie z art. 20 RODO.  

8. W przypadku przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 6 ust. 1lit. a) RODO posiada 
Pani/Pan prawo do cofnięcia zgody w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem 
przetwarzania, którego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnięciem.  

9. Ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego - Prezesa Urzędu Ochrony Danych 
Osobowych w 00-193 Warszawie  przy ul. Stawki 2, w sytuacji, gdy Pani/Pan uzna, iż przetwarzanie 
danych narusza przepisy prawa w zakresie ochrony danych osobowych.  

10. Pani/Pana dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym 
profilowaniu.  



11. W przypadku przetwarzania danych na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b), c) RODO podanie danych jest 
obowiązkowe w oparciu o przepisy prawa. Niepodanie danych skutkuje odmową zawarcia umowy. 
W przypadku przetwarzania na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a) RODO podanie danych jest dobrowolne, 
jednakże niepodanie danych będzie skutkowało odmową przesyłania ofert handlowych. 

 
  



Klauzula informacyjna w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia 
publicznego 
Zgodnie z art. 13 ust. 1, 2 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych 
i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne 
rozporządzenie o ochronie danych), Dz. Urz. UE L 119 z 4.5.2016 – zwanego dalej RODO, informuję 
że 

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Ośrodek Hodowli Zarodowej „Garzyn” 
Spółka z ograniczoną odpowiedzialnością z siedzibą 64-120 Garzyn, ul. Leszczyńska 34, 
zarejestrowana w rejestrze przedsiębiorców Krajowego Rejestru Sądowego pod nr 
KRS 0000044641, posiadającą nr NIP: 6961481469, REGON: 410193473.  

2. Z Administratorem można się skontaktować:  za pomocą adresu e-mail: sekretariat@garzyn.pl lub 
w siedzibie Administratora. 

3.  Administrator powołał Inspektora Ochrony Danych – Panią Inez Dobecką, z którą można się 
kontaktować za pomocą adresu e-mail: iod@garzyn.pl. Z Inspektorem Ochrony Danych można się 
kontaktować we wszystkich sprawach dotyczących przetwarzania danych osobowych oraz 
korzystania z praw związanych z przetwarzaniem danych. 

4. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane będą na podstawie: 
1) art. 6 ust. 1 lit. c RODO w celu związanym z postępowaniem o udzielenie zamówienia 

publicznego, 
2) art. 6 ust. 1 lit. b RODO w celu realizacji umowy, jeżeli oferta będzie najkorzystniejsza. 

5. Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych będą osoby lub podmioty, którym udostępniona zostanie 
dokumentacja postępowania w oparciu o art. 18 oraz art. 74 ust. 1 i 2  - ustawy z dnia 11 września 
2019 r. Prawo zamówień publicznych, dalej "Ustawa PZP". 

6. Pani/Pana dane osobowe będą przechowywane, zgodnie z art. 78 Ustawy PZP przez okres 4 lat od 
dnia zakończenia postępowania o udzielenie zamówienia, a jeżeli okres obowiązywania umowy 
przekracza 4 lata, okres przechowywania obejmuje cały czas obowiązywania umowy w sprawie 
zamówienia publicznego; 

7. obowiązek podania przez Panią/Pana danych osobowych bezpośrednio Pani/Pana dotyczących jest 
wymogiem ustawowym określonym w przepisach Ustawy PZP, związanym z udziałem w 
postępowaniu o udzielenie zamówienia publicznego; konsekwencje niepodania określonych danych 
wynikają z Ustawy PZP; 

8. w odniesieniu do Pani/Pana danych osobowych decyzje nie będą podejmowane w sposób 
zautomatyzowany, stosowanie do art. 22 RODO; 

9. posiada Pani/Pan: 
1) na podstawie art. 15 RODO prawo dostępu do danych osobowych Pani/Pana dotyczących1; 
2) na podstawie art. 16 RODO prawo do sprostowania Pani/Pana danych osobowych 2; 
3) na podstawie art. 18 RODO prawo żądania od administratora ograniczenia przetwarzania 

danych osobowych z zastrzeżeniem przypadków, o których mowa w art. 18 ust. 2 RODO3; 
4) prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzędu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna 

Pani/Pan, że przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczących narusza przepisy 
RODO; 

10. nie przysługuje Pani/Panu: 
− w związku z art. 17 ust. 3 lit. b, d lub e RODO prawo do usunięcia danych osobowych; 
− prawo do przenoszenia danych osobowych, o którym mowa w art. 20 RODO; 
− na podstawie art. 21 RODO prawo sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych, gdyż 

podstawą prawną przetwarzania Pani/Pana danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. c RODO. 

 
1. Wyjaśnienie: W związku z art. 75 Ustawy PZP, w przypadku korzystania przez osobę, której dane osobowe są przetwarzane przez zamawiającego z 
uprawnienia dostępu do danych osobowych, zamawiający może żądać od osoby, występującej z żądaniem wskazania dodatkowych informacji, mających 
na celu sprecyzowanie nazwy lub daty zakończonego postępowania o udzielenie zamówienia. 
2. Wyjaśnienie: W związku z art. 19 ust. 2 oraz art. 76 Ustawy PZP, skorzystanie przez osobę, której dane osobowe dotyczą, z uprawnienia do  
sprostowania lub uzupełnienia danych osobowych, nie może skutkować zmianą wyniku postępowania o udzielenie zamówienia ani zmianą postanowień 
umowy w sprawie zamówienia publicznego w zakresie niezgodnym z ustawą oraz nie może naruszać integralności protokołu postępowania oraz jego 
załączników.  
3. Wyjaśnienia: W związku z art. 19 ust. 3 zgłoszenie żądania ograniczenia przetwarzania danych osobowych, nie ogranicza przetwarzania danych 
osobowych do czasu zakończenia postępowania. 


